
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ab sofort suchen wir Ihre kompetente Unterstützung in unserer Niederlassung in Lauterhofen als 

 

Berufseinsteiger (m/w/d) im Bereich Prozessmanagement 
& ERP-Anwendungsbetreuung 

 
Die Schatz GmbH und die HS European Connectors GmbH & Co. KG sind Hersteller elektromechanischer 

Komponenten und Baugruppen für die Elektronindustrie. Als mittelständisches und international tätiges 

Familienunternehmen legen wir Wert auf eine team- und erfolgsorientierte Zusammenarbeit. Unsere meist 

kundenspezifischen Produkte finden Sie sowohl im Bereich Automotive als auch in der industriellen Anwendung. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

• Prozessaufnahme und -dokumentation, sowie 

Erarbeitung möglicher Verbesserungspotenziale in 

enger Abstimmung mit den Fachabteilungen 

• Support und Weiterentwicklung unseres ERP 

Systems zur optimalen Unterstützung der 

Geschäftsabläufe und -prozesse 

• Anwendungssupport für unsere Fachabteilungen 

• Zusammenarbeit mit externen Beratern, 

Entwicklern und Kollegen der IT-Abteilung 

• Erstellung von Schulungskonzepten und 

Durchführung von Trainings 

Unser Angebot: 
 

• Eine verantwortungsvolle Position in einem 

innovativen und spannenden Umfeld 

• Professionelles Arbeiten in einer mittelständischen 

Unternehmenskultur mit kurzen 

Entscheidungswegen, offener Kommunikation und 

eigenem Gestaltungsspielraum 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis sowie eine 

leistungsgerechte Vergütung 

• Arbeitgeberfinanzierte Pensionsversicherung nach 

zwei Jahren Betriebszugehörigkeit 

• 38,5 Wochenstunden in Gleitzeit 

• Gratifikationen (z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld), 

Vermögenswirksame Leistungen 

• 30 Tage Urlaub 

• Schulungen und Weiterbildungen 

Was uns überzeugt: 
 

• Abgeschlossenes Studium in den Bereichen 
Technik, Wirtschaft, IT, Prozessmanagement oder 
vergleichbare Ausbildung 

• Grundkenntnisse im Bereich ERP-Systeme 
• Erste Erfahrung mit dem ERP-System ABAS 

wünschenswert 
• Gutes analytisches und konzeptionelles 

Denkvermögen 
• Die Fähigkeit, Anforderungen in Lösungskonzepte 

umzusetzen 
• Ausgeprägtes Verständnis für 

betriebswirtschaftliche Abläufe und Prozesse 
• Hochmotivierter und proaktiver Teamplayer mit 

fachübergreifendem Denken 
• Durchsetzungsvermögen und Qualitätsbewusstsein 
 
 
Sie fühlen sich angesprochen und möchten uns nun 
tatkräftig unterstützen? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung per E-Mail, mit Angabe 
Ihrer Entgeltvorstellungen und Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins. 
 
Rückfragen und Bewerbungen richten Sie bitte an: 

 
Frau Jessica Sigl 
Hohe Birke 6 
92283 Lauterhofen 
Tel.: 09157 92897-26 
Mail: Personal@hs-schatz.de 
www.schatz-group.com 


